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1. ผลสัมฤทธ์ิของงาน

ค่าน า้หนัก ข้อมูล
ตัวช้ีวดั ปีฐาน 1 2 3 4 5

มิติที่ 1 ประสิทธิผล
เป้าประสงค์
1. ผูก้ระท าผิดท่ีพนกังานคุมประพฤติ 1. ผูผ้า่นการฟ้ืนฟู 1. ระดบัความส าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั 20 3 1 2 3 4 5 6 เดือน
เสนอความเห็นใหใ้ชวิ้ธีการคุมประพฤติ ในระบบบงัคบับ าบดั ในการด าเนินการตามตวัช้ีวดัในเอกสาร
ในขั้นตอนกระบวนการแสวงหาขอ้เท็จจริง สามารถเลิกยาเสพติด งบประมาณ
สามารถปฏิบติัตามเง่ือนไขและพน้การ ไดอ้ยา่งย ัง่ยืน
คุมประพฤติดว้ยดี  1.1 ร้อยละของผูเ้สพและผูติ้ดยาเสพติดท่ีมี 2.5 70 66 68 70 72 74 6 เดือน

ผลการฟ้ืนฟเูป็นท่ีพอใจของคณะอนุกรรมการ
2. ผูก้ระท าผิดไม่กระท าผิดซ ้าในระหว่าง ฟ้ืนฟฯู  
การคุมประพฤติและการฟ้ืนฟสูมรรถภาพ
ผูติ้ดยาเสพติด  1.2 ร้อยละของผูผ้า่นการฟ้ืนฟสูมรรถภาพ 2.5 23 19 21 23 25 27 รายปี

ผูติ้ดยาเสพติดท่ีไดรั้บการติดตามดูแลช่วยเหลือ
สงเคราะห์

 1.3 ร้อยละของผูก้ระท าผิดท่ีพน้การคุมประพฤติ 2.5 6 เดือน
ดว้ยดี

 1.4 ผูผ้า่นการควบคุมสอดส่องและการแกไ้ขฟ้ืนฟู 2.5 20-24 >30 25-29 20-24 15-19 <15 รายปี
แลว้กลบัมากระท าผิดซ ้าไม่เกิน 

ใชค้่ากลางของแต่ละส านกังาน +,- 2
ปรากฎตามเอกสารแนบ

เกณฑ์ตัวช้ีวดัและเป้าหมายตามแผนที่กลยทุธ์ของส านักงานคุมประพฤติ ประจ าปี พ.ศ. 2556

เป้าหมายการปฏิบัติงาน

แผนที่กลยทุธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวดั เป้าหมาย
เกณฑ์การให้คะแนน

หมายเหตุ
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 1.5 ร้อยละของผูเ้สพ/ผูติ้ดยาเสพติดท่ีไดรั้บการ 5 50 40 45 50 55 60 6 เดือน
ปฏิบติัตามขั้นตอนและมาตรฐาน ไม่ต  ่ากว่า 50  

 1.6 ร้อยละผูก้ระท าผิดท่ีไดรั้บการปฏิบติัตาม 5 50 40 45 50 55 60 รายปี
ขั้นตอนและมาตรฐานไม่ต  ่ากว่า 50 

3. ผูก้ระท าผิดไดรั้บการแกไ้ขฟ้ืนฟจูาก ๒. อสค/ภาคีเครือข่าย 2. ร้อยละของ อ.ส.ค. ท่ีด าเนินกิจกรรมในการ 5 70 60 65 70 75 80 รายปี
อาสาสมคัรและองคก์ร ภาคี เครือข่ายทางสังคม มีส่วนร่วมในการ แกไ้ขฟ้ืนฟผููก้ระท าผิดในชุมชน
สามารถปฏิบติัตามเง่ือนไขและพน้การ แกไ้ขฟ้ืนฟผููก้ระท าผิด
คุมประพฤติดว้ยดี และมีประสิทธิภาพ

มิติที่ 2 คุณภาพการให้บริการ
เป้าประสงค์
4. ผูก้ระท าผิด ผูเ้สียหายและผูเ้ก่ียวขอ้ง 3.ตอบสนองความ 3. ร้อยละความพึงพอใจของผูรั้บบริการและผูมี้ 10 75 65 70 75 80 85 รายปี
ไดรั้บประโยชน์และความเป็นธรรมจาก ตอ้งการของ ส่วนไดเ้สียท่ีมีต่อการบริการของส านกังาน
กระบวนการแสวงหาขอ้เท็จจริง ผูรั้บบริการ คุมประพฤติ

5. ผูก้ระท าผิดท่ีผา่นกระบวนการแกไ้ขฟ้ืนฟ ู
ไดรั้บการปฏิบติัท่ีเป็นธรรมและสอดคลอ้ง
กบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ
มิติที่ 3 ประสิทธิภาพ
เป้าประสงค์
6. องคก์ร ภาคี เครือข่ายทางสังคม เขา้ใจ 4. อสค/ภาคีเครือข่าย 4. ร้อยละของ ศูนยป์ระสานงาน อ.ส.ค. และ 10 77 71 74 77 80 83 รายปี
งานคุมประพฤติ มีส่วนร่วมในการ ศูนยย์ติุธรรมชุมชนท่ีมีส่วนร่วมในการแกไ้ขฟ้ืนฟู

แกไ้ขฟ้ืนฟผููก้ระท าผิด ผูก้ระท าผิดอยา่งเป็นระบบ
อยา่งเป็นระบบและ
มีประสิทธิภาพ
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มิติที่ 4 พฒันาองค์กร
เป้าประสงค์
7. พฒันาระบบเทคดนโลยีสารสนเทศ ๕.พฒันาระบบ ๕. ร้อยละความส าเร็จของการน าเขา้ขอ้มูลคดี 10 80 75 77.5 80 82.5 85 6 เดือนแรก

ฐานขอ้มูลและ ในระบบสารสนเทศกรมคุมประพฤติ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 85 75 80 85 90 95 6 เดือนหลงั

8. พฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 6. การบริหาร 6. ร้อยละของอตัราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 5 <41 41 42 43 44 6 เดือนแรก
งบประมาณ รายจ่ายเป็นไปตาม มติ ครม. <93 93 94 95 96 6 เดือนหลงั

7. น าหลกัเกณฑแ์ละ 7. ระดบัความส าเร็จในการน าหลกัเกณฑแ์ละ 5 1 2 3 6 เดือนแรก
วิธีการบริหารจดัการ วิธีการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดีมาใชพ้ฒันา 1 2 3 4 5 6 เดือนหลงั
บา้นเมืองท่ีดีมาใช้ องคก์าร

8. ระดบัความส าเร็จในการด าเนินการตามมาตรการ 5 1 2 3 4 5 รายปี
การประหยดัพลงังาน
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