
ตวัช้ีวดัที่ 8 ร้อยละของผูก้ระท ำผดิท่ีพน้กำรคุมประพฤติดว้ยดี 
6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2554 ถึง 31 มนีาคม 2555) รายการทีต้่องน าเข้า  

ส้ินสุดคดี  
วนัท่ีส้ินสุดคดี 

  สำเหตุแห่งกำรส้ินสุด 

   กรณี พกั/ลด ผูถู้กคุมประพฤติไดรั้บกำรอภยัโทษ ใหเ้ลือก ไดรั้บกำรอภยัโทษ 

   กรณี พน้คุมควำมประพฤติดว้ยดี ใหเ้ลือก ปฏิบติัตำมเง่ือนไข 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 6 เดือนแรก 
 ร้อยละ 83  ได ้1 คะแนน ร้อยละ 85  ได ้3 คะแนน ร้อยละ 87  ได ้5 คะแนน 

การค านวณ 

จ ำนวนผูพ้น้กำรคุมควำมประพฤติดว้ยดีในทุกภำรกิจ                x  100 

            จ ำนวนผูถู้กคุมควำมประพฤติท่ีด ำเนินกำรคุมควำมประพฤติเสร็จส้ินไปในปีงบประมำณ พ.ศ. 2555 

 จ านวนผู้พ้นการคุมความประพฤติด้วยดีในทุกภารกจิ คือ จ ำนวนผูพ้น้กำรคุมควำมประพฤติดว้ยดี
ในทุกภำรกิจ  ในระบบสำรสนเทศกรมคุมประพฤติ 
 จ านวนผู้ถูกคุมความประพฤติทีด่ าเนินการคุมความประพฤติเสร็จส้ินไปในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2555 คือ จ ำนวนผูถู้กคุมควำมประพฤติทุกภำรกิจท่ีด ำเนินกำรคุมควำมประพฤติเสร็จส้ินไปใน
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2555 จำกระบบรำยงำน 
ตัวอย่างการค านวณ 

ตัวอย่างที ่1 
 ผูพ้น้กำรคุมควำมประพฤติดว้ยดี  86 จ ำนวนผูถู้กคุมควำมประพฤติ 100 

ร้อยละทีไ่ด้ (86/100)*100  เท่ำกบั 86 

คะแนนทีไ่ด้ 5-(((87-86)/(87-85)*2) เทา่กบั 4 

ตัวอย่างที ่2 
 ผูพ้น้กำรคุมควำมประพฤติดว้ยดี  84 จ ำนวนผูถู้กคุมควำมประพฤติ 100 

ร้อยละทีไ่ด้ (84/100)*100  เท่ำกบั 84 

คะแนนทีไ่ด้ 3-(((85-84)/(85-83)*2) เทา่กบั 2 

ตัวอย่างที ่3 
 ผูพ้น้กำรคุมควำมประพฤติดว้ยดี  80 จ ำนวนผูถู้กคุมควำมประพฤติ 100 

ร้อยละทีไ่ด้ (80/100)*100  เท่ำกบั 80 

คะแนนทีไ่ด้ 1-((83-80)/83)  เทา่กบั 0.96 


